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H.1.1/G.1.1 Güncellenen	program	sayısı Sayı 189 149 153 158 163 168 Akademik	Birimler	(S)

H.1.1/G.1.2 İçeriği	güncellenen	ders	sayısı Sayı 2.524 2.600 2.678 2.758 2.841 2.926 Akademik	Birimler	(S)

H.1.1/G.1.3
Öğrencilerin	derslere	ilişkin	
memnuniyet	oranı Oran %86,00 %86,30 %86,73 %87,17 %87,60 %88,04

Akademik	Birimler	(İ),	
İstatistiki	Bilgiler	Birimi	
(İBB)	(S)

H.1.1/G.1.4
Her	öğretim	yılında	yeni	açılan	ders	
sayısı Sayı 734 538 554 571 588 606 Akademik	Birimler	(S)

H.1.1/G.2.1
Öğrencilerin	tamamladıkları	
ulusal/uluslararası	staj	sayısı Sayı 2.968 2.285 2.354 2.424 2.497 2.572

Akademik	Birimler	(S),	
Uluslararası	İlişkiler	
Birimi	(UİB)	(İ),	Öğrenci	
İşleri	Daire	Başkanlığı	
(ÖİDB)	(İ),	Bilgisayar	
Araştırma	ve	Uygulama	
Merkezi	(BAUM)	(İ)

H.1.1/G.2.2
Laboratuvar,	atölye	vb.	uygulama	
sayısı Sayı 756 1.050 1.082 1.114 1.147 1.182 Akademik	Birimler	(S)

H.1.1/G.2.3 Laboratuvar,	atölye	vb.	uygulamaya	
katılan	öğrenci	sayısı Sayı 13.356 19.207 19.783 20.377 20.988 21.618 Akademik	Birimler	(S)

H.1.1/S.3
Akademik	danışmanlık	
faaliyetlerinin	etkinliğini	
arttırmak

H.1.1/G.3.1
Akademik	danışmanlık	
hizmetlerinden	memnuniyet	oranı Oran %61,35 %62,25 %62,56 %62,87 %63,19 %63,50

İBB	(S),	Akademik	
Birimler	(İ),	Akademik	
Gelişim	Birimi	(AGB)	(İ)

H.1.1/G.4.1
Yurtiçi	değişim	vb.	programlara
katılan	öğretim	elamanı
sayısı

Sayı 112 65 67 69 71 73 Personel	Dairesi	
Başkanlığı	(PDB)	(S)

H.1.1/G.4.2
Yurtiçi	değişim	vb.
programlara	katılan	öğrenci
sayısı

Sayı 258 237 244 251 259 267 FKK	(S),	Akademik
Birimler	(İ),	ÖİDB	(İ)

ANADOLU	ÜNİVERSİTESİ
2014‒2018	STRATEJİK	PLANI*

Eğitim‒öğretim	programları	
ile	ders	içeriklerini	güncel	
tutmak

H.1.1/S.1

AMAÇ	1.	Eğitim‒öğretim	faaliyetlerinin	sürekli	iyileştirilmesi

Hedef	1.1.	Yeterliliklere	dayalı	eğitim‒öğretim	kültürünü	kurumsallaştırmak	

Staj	ve	uygulamaların	
etkinliğini	arttırmakH.1.1/S.2

Yurtiçi/yurtdışı	değişim
programlarının	etkinliğini
arttırmak

H.1.1/S.4
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H.1.1/G.4.3
Yurtdışı	değişim	vb.
programlara	katılan	öğretim
elemanı	sayısı

Sayı 228 85 88 90 93 96

Strateji	Geliştirme	Daire	
Başkanlığı	(SGDB)	(S),	
UİB	(S),	Akademik	
Birimler	(İ),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.4.4
Yurtdışı	değişim	vb.
programlara	katılan	öğrenci
sayısı

Sayı 461 376 387 399 411 423 SGDB	(S),	UİB	(S),	
Akademik	Birimler	(İ)

H.1.1/G.4.5

Değişim	vb.	programları	ile
üniversitemize	gelen	öğrenci/
konuk	araştırmacı/öğretim
elemanı	sayısı

Sayı 131 155 160 164 169 174
SGDB	(S),	UİB	(S),	
Akademik	Birimler	(İ),	
ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.5.1 Mevcut	ortak	lisans	ve
lisansüstü	program	sayısı Sayı 24 25 26 27 27 28 Akademik	Birimler	(S),	

UİB	(İ),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.5.2
Yeni	açılan	ortak	lisans	ve
lisansüstü	program	sayısı Sayı 2 4 4 4 4 5 Akademik	Birimler	(S),	

UİB	(İ),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.5.3
Mevcut	ortak	lisans	ve
lisansüstü	ders	sayısı Sayı 186 200 206 212 219 225 Akademik	Birimler	(S),	

UİB	(İ),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.5.4
Yeni	açılan	ortak	lisans	ve
lisansüstü	ders	sayısı Sayı 22 20 21 21 22 23 Akademik	Birimler	(S),	

UİB	(İ),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.6.1 Mevcut	protokol	sayısı Sayı 974 1.024 1.055 1.086 1.119 1.153
UİB	(S),	Akademik	
Birimler	(İ),	Hukuk
Müşavirliği	(S)

H.1.1/G.6.2 Yeni	yapılan/yenilenen	protokol	
sayısı Sayı 72 50 52 53 55 56

UİB	(S),	Akademik	
Birimler	(İ),	Hukuk
Müşavirliği	(S)

H1.1/S.7

Öğrenci	kulüplerinin	ulusal/
uluslararası	üniversitelerin/
kuruluşların	benzer	
kulüpleri	ile	işbirliklerini	
desteklemek

H.1.1/G.7.1 İşbirliği	sayısı Sayı 11 11 11 12 12 12
Öğrenci	Kulüpleri
Koordinatörlüğü
(ÖKK)	(S),	UİB	(İ)

H.1.1/S.8
Lisansüstü	çalışmaların
sayısını	arttırmak H.1.1/G.8.1 Lisansüstü	tez	sayısı Sayı 674 752 775 798 822 846 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

Diğer	ulusal/uluslararası
eğitim‒öğretim	kurumlarıyla	
yapılan	protokollerin	
sayısını	arttırmak

H.1.1/S.6

H.1.1/S.5

Ulusal/uluslararası	ortak
lisans	ve	lisansüstü
programların/derslerin
sayısını	arttırmak
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H.1.1/G.8.2 Lisansüstü	öğrenci	sayısı Sayı 4.596 4.121 4.245 4.372 4.503 4.638 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/S.9
Lisansüstü	düzeyde	açılan
disiplinlerarası	program
sayısını	arttırmak

H.1.1/G.9.1 Mevcut	disiplinlerarası
program	sayısı Sayı 8 7 7 7 8 8 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.9.2 Yeni	açılan	disiplinlerarası
program	sayısı Sayı 1 2 2 2 2 2 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.9.3
Mevcut	disiplinlerarası
programlardaki	öğrenci
sayısı

Sayı 215 312 321 331 341 351 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.9.4 Yeni	açılan	disiplinlerarası
programlardaki	öğrenci	sayısı Sayı 1 15 15 16 16 17 Enstitüler	(S),	ÖİDB	(İ)

H.1.1/G.10.1 Programlara	ilk	tercihi	ile
kayıt	yaptıran	öğrenci	sayısı Sayı 1.541 1.379 1.420 1.463 1.507 1.552 Akademik	Birimler	(İ),	

ÖİDB	(S)

H.1.1/G.10.2 Kontenjanların	doluluk	oranı Oran %99,00 %98,88 %98,39 %97,89 %97,40 %96,92 ÖİDB	(S)

H.1.1/G.10.3
Programlara	kayıt	yaptıran
yabancı	uyruklu	öğrenci	sayısı Sayı 910 1.064 1.096 1.129 1.163 1.198 ÖİDB	(S),	UİB	(İ)

H.1.1/G.10.4
Üniversiteyi	tanıtmayı
amaçlayan	etkinlik	sayısı Sayı 626 657 677 697 718 739

Basın	ve	Halkla
İlişkiler	Müdürlüğü
(BHİM)	(S),	Akademik
Birimler	(İ),	UİB	(İ)

H.1.1/G.11.1

Dış	değerlendirme/
akreditasyon	sürecini
başarıyla	tamamlamış
program	sayısı

Sayı 14 21 22 22 23 24

Akademik	Birimler	(S),	
Anadolu	Üniversitesi	
Akademik	Değerlendirme	
ve	Kalite	Geliştirme	
Kurulu	(ANADEK)	(İ)

H.1.1/G.11.2
Dış	değerlendirme/
akreditasyon	sürecine	giren
program	sayısı

Sayı 5 14 14 15 15 16 Akademik	Birimler	(S),	
ANADEK	(İ)

H.1.1/G.12.1 Mezunlar	Birliği	aracılığı	ile
ulaşılan	mezun	sayısı Sayı 8.349 11.673 12.023 12.384 12.755 13.138 Mezunlar	Birliği	(MB)	(S)

H.1.1/G.12.2
Mezun	olduktan	sonra	ilk
iki	yıl	içerisinde	kariyerine
başlayan	mezun	sayısı

Sayı 319 333 343 353 364 375 Akademik	Birimler	(S),	
MB	(İ)

H.1.1/G.12.3
Mezunlara	yönelik
düzenlenen	etkinlik	sayısı Sayı 25 22 23 23 24 25 MB	(S),	Akademik	

Birimler	(İ)

Dış	değerlendirme/
akreditasyon	sürecine	giren
program	sayısını	arttırmak

Mezunlarla	etkileşimi
arttırmak

H.1.1/S.12

H.1.1/S.11

H.1.1/S.10

Üniversitenin	yurtiçinde/
yurtdışında	tercih	ve
tanınırlığını	arttırıcı
faaliyetlerde	bulunmak
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H.1.1/S.13 Lisans	düzeyinde		yabancı	dil	
eğitimini	geliştirmek H.1.1/G.13.1

Anadilinde	öğretim	yapan
yabancı	öğretim	elemanı
sayısı

Sayı 41 44 45 47 48 50
PDB	(S),	Yabancı	Diller	
Yüksekokulu	(YDYO)	(İ),	
Akademik	Birimler	(İ)

H.1.1/G.13.2
Lisansüstü	eğitimini
yurtdışında	yapmış	öğretim
elemanı	sayısı

Sayı 215 215 221 228 235 242 PDB	(S),	Akademik	
Birimler	(İ)

H.1.1/G.13.3 Zorunlu	hazırlık	eğitimi	olan
bölüm	sayısı Sayı 16 22 23 23 24 25 Akademik	Birimler	(S),	

YDYO	(İ)

H.1.1/G.13.4
Hazırlık	eğitiminde	başarılı
olan	öğrenci	oranı Oran %41,00 %40,00 %41,20 %42,44 %43,71 %45,02 YDYO	(S),	Akademik	

Birimler	(İ)

H.1.1/G.13.5
Yabancı	dilde	düzenlenen
etkinlik	(konser,	söyleşi,
tiyatro	vb.)	sayısı

Sayı 15 60 62 64 66 68 YDYO	(S),	Akademik	
Birimler	(S),	BHİM	(İ)

H.1.1/G.13.6
Yabancı	dilde	verilen	ders
sayısı Sayı 1.358 1.530 1.576 1.623 1.672 1.722 YDYO	(S),	Akademik	

Birimler	(S)
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H.1.2/S.1

Birimlerin	bina,	laboratuvar,
derslik,	büro	ve	donanım
gibi	fiziksel	koşullarını
yeterli	sayıda,	kapasitede
ve	tam	donanımlı	tutmak	ve
iyileştirmek

H.1.2/G.1.1

Teknolojik	donanımı/fiziksel
koşulları	iyileştirilen
laboratuvar,	derslik,	büro	vb.
sayısı

Sayı 905 1.016 1.046 1.078 1.110 1.144

Akademik	Birimler	(İ),	
Yapı	İşleri	ve	Teknik
Dairesi	Başkanlığı	
(YİTDB)	(S)

H.1.2/S.2 Eğitim‒öğretim	faaliyetlerini
sürdürülebilir	kılmak H.1.2/G.2.1 Tamamlanma	oranı Oran %80,00 %90,00 %100,00 %100,00 %100,00 %100,00 Tüm	Birimler	(İ),	SDGB	

(S)
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Hedef	1.3.	Bilgi	ve	iletişim	teknolojilerinin	eğitim‒öğretim	sistemindeki	etkinliğini	arttırmak

Hedef	1.2.	Birimlerin	eğitim‒öğretim	ile	ilgili	olanaklarını	iyileştirmek
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H.1.3/G.1.1 Kullanıcı	sayısı Sayı 1.147.453 1.496.041 1.540.922 1.587.150 1.634.764 1.683.807
Kütüphane	ve
Dökümantasyon	Daire	
Başkanlığı	(KDDB)	(S)

H.1.3/G.1.2 Kütüphaneden	erişilebilen
e‒kaynak	sayısı Sayı 180.292 217.140 223.654 230.364 237.275 244.393 KDDB	(S)

H.1.3/S.2
Bilişim	sisteminin	etkinliğini	
arttırmak H.1.3/G.2.1

Bilişim	sistemi	kulanıcılarının	
memnuniyet	oranı Oran %70,00 %70,00 %72,10 %74,26 %76,49 %78,79 BAUM	(S),	İBB	(İ)

H.1.3/G.2.2 Bilgi	işlem	altyapısını
iyileştirme	oranı Oran %80,00 %90,00 %100,00 %100,00 %100,00 %100,00 SGDB	(S),	BAUM	(İ)

H.1.3/G.3.1
Sanal	ortam	için	hazırlanan
ders	sayısı Sayı 768 609 627 646 665 685 Akademik	Birimler	(S),

BAUM	(İ)

H.1.3/G.3.2 Sanal	ortam	için	güncellenen
ders	sayısı Sayı 104 529 545 561 578 595 Akademik	Birimler	(S),

BAUM	(İ)

H.1.3/G.4.1
Sertifika	verilen	program/
etkinlik	sayısı Sayı 106 111 114 118 121 125

Yaşamboyu	Öğrenme
ve	Araştırma	Merkezi
(YÖMER)	(S),	Tüm	
Birimler	(İ)

H.1.3/G.4.2
Sertifika	verilen	programlara/
etkinliklere	katılan	sayısı Sayı 2.424 7.045 7.080 7.116 7.151 7.187 Akademik	Birimler	(S)
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H.1.4/G.1.1 Tamamlanma	oranı Oran %80,00 %90,00 %100,00 %100,00 %100,00 %100,00

SGDB	(S),	Sağlık,	Kültür	
ve	Spor	Dairesi	
Başkanlığı
(SKSDB)	(İ)

H.1.4/G.1.2 Kampüslerdeki	sosyal	tesis
sayısı Sayı 20 25 26 27 27 28 YİTDB	(S),	SKSDB	(İ)

H.1.4/G.1.3 Kampüslerde	gerçekleştirilen
sosyal	faaliyet	sayısı Sayı 1.579 1.440 1.483 1.528 1.574 1.621 BHİM	(S),	Tüm	Birimler	

(İ)

H.1.4/S.2 Kampüsler	arası	ve	kampüs
içi	ulaşımı	sağlamak H.1.4/G.2.1 Tamamlanma	oranı Oran %50,00 %55,00 %57,75 %60,64 %63,67 %66,85 İdari	ve	Mali	İşler	Daire

Başkanlığı	(İMİDB)	(S)

H.1.4/S.3 Engelsiz	yaşam	koşullarını
iyileştirmek H.1.4/G.3.1 Tamamlanma	oranı Oran %40,00 %50,00 %60,00 %70,00 %80,00 %90,00

YİTDB	(S),	SGBD	(S),
Engelli	Öğrenciler
Birimi	(İ),	Akademik
Birimler	(İ)

H.1.3/S.1

H.1.3/S.4

Her	türlü	ortamda	sunulan
sertifika	programlarının/
etkinliklerin	sayısını	
arttırmak

Kütüphaneden	erişilebilen
elektronik	kaynak	sayısını
arttırmak,	kullanımını	ve
erişimini	yaygınlaştırmak

H.1.3/S.3
Eğitim‒öğretim	kaynaklarını
sanal	ortama	taşımak	ve
bilgileri	güncel	tutmak

Kampüslerdeki	sosyal
olanakları	ve	yaşam
alanlarını	arttırmak

Hedef	1.4.	Tüm	kampüslerdeki	yaşam	koşullarını	geliştirmek

H.1.4/S.1
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H.2.1/G.1.1 Kullanıcı	sayısı Sayı 19.252 30.212 31.118 32.052 33.013 34.004
Akademik	Birimler	(S),	
KDDB	(İ),	BAUM	(İ),
Atölyeler	Müdürlüğü	(İ)

H.2.1/G.1.2 Tamamlanma	oranı Oran ‐ ‐ ‐ %100,00 %100,00 %100,00 SGDB	(S)

H.2.1/S.2

Altyapı/araştırma	
olanaklarına
yönelik	veri	tabanı
oluşturmak/temin	etmek/
güncellemek

H.2.1/G.2.1

Altyapı/araştırma	olanaklarına
yönelik	oluşturulan/
temin	edilen/güncellenen	veri
tabanı	sayısı

Sayı 132 71 73 75 78 80 BAUM	(S),	KDDB	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.1/S.3
Mükemmelliyet	merkezleri
ile	ilgili	altyapı	projeleri
geliştirmek

H.2.1/G.3.1 Proje	sayısı Sayı 2 2 3 4 4 4 SGDB	(S)
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H.2.2/S.1
Disiplinlerarası	ve	sonucu
topluma	hizmet	eden	proje
sayısını	arttırmak

H.2.2/G.1.1 Proje	sayısı Sayı 160 53 60 65 70 75
Proje	Birimi	(S),	
Akademik	Birimler	(İ),
Merkezler	(İ)

H.2.2/G.2.1
Önerilen	bilimsel	araştırma
sayısı Sayı 160 53 60 65 70 75

Proje	Birimi	(S),	
Akademik	Birimler	(İ),
Merkezler	(İ)

H.2.2/G.2.2 Devam	eden	bilimsel	araştırma	
sayısı Sayı 140 150 170 185 195 200

Proje	Birimi	(S),	
Akademik	Birimler	(İ),
Merkezler	(İ)

H.2.2/G.2.3 Tamamlanan	bilimsel	araştırma	
sayısı Sayı 140 40 45 50 60 70

Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ),
Merkezler	(İ)

AMAÇ	2.	Araştırma	faaliyetlerinin	nicelik	ve	niteliğinin	arttırılması

Hedef	2.1.	Altyapıyı	etkin	kullanmak	ve	geliştirmek

Hedef	2.3.	Üniversite–sektör	işbirliğini	geliştirmek

H.2.1/S.1

Hedef	2.2.	Disiplinlerarası	ve	sonucu	topluma	hizmet	eden	projelere	öncelik	vermek

Disiplinlerarası	bilimsel
araştırma	olanaklarını
arttırmakH.2.2/S.2

Laboratuvar,	atölye,	stüdyo,
kütüphane	vb.	altyapının
kullanımının	sürekliliğini
sağlamak	için	önlemler
almak
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H.2.3/S.1

Ar‐Ge	ve	İnovasyon
Koordinasyon	Merkezi
Teknoloji	Transfer	Ofisi
(ARİNKOM	TTO)’nin
işlevselliğini	arttırmak

H.2.3/G.1.1 ARİNKOM	TTO’nun
gerçekleştirdiği	faaliyet	sayısı Sayı 81 88 91 93 96 99 ARİNKOM	TTO	(S),	Proje	

Brimi	(İ)

H.2.3/S.2
Üniversitenin	Kamu	ve
Özel	Sektör	ile	işbirliğinin
sürdürülebilirliğini	sağlamak

H.2.3/G.2.1
Sektörle	yapılan	işbirliği
sayısı Sayı 139 142 146 151 155 160 Akademik	Birimler	(İ),

ARİNKOM	TTO	(S)

H.2.3/G.2.2 Sektörle	birlikte	başvurulan
proje	sayısı Sayı 6 10 10 10 10 11 Proje	Birimi	(S),	

Akademik	Birimler	(İ)

H.2.3/G.2.3
Sektörle	işbirliği	içinde
yürütülen	projelerde	görev
alan	öğretim	elemanı	sayısı

Sayı 103 72 74 76 79 81 Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.3/G.2.4

Sektörle	işbirliği	içerisinde
yapılan	projelerde	görev	alan	
lisans,	yüksek	lisans	ve	doktora	
öğrencisi	sayısı

Sayı 75 38 39 40 42 43 Akademik	Birimler	(S),
Proje	Birimi	(İ)

H.2.3/G.3.1 Danışmanlık	hizmeti	verilen
kuruluş	sayısı Sayı 60 76 78 81 83 86

Akademik	Birimler	(S),
Döner	Sermaye	İşletme	
Müdürlüğü	(DSİM)	(İ),
Proje	Birimi	(İ)

H.2.3/G.3.2
Danışmanlık	hizmeti	veren
öğretim	elemanı	sayısı Sayı 62 77 79 82 84 87 Akademik	Birimler	(S),

DSİM	(İ),	Proje	Birimi	(İ)

H.2.3/G.4.1
Üniversite	dışı	kaynaklar	
tarafından	fonlanan	proje
sayısı	

Sayı 43 43 44 46 47 48 Proje	Birimi	(S),	
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.3/G.4.2 Görev	alınan	proje	sayısı Sayı 17 22 23 23 24 25 Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.3/G.4.3 Başvuru	sayısı Sayı 8 15 15 16 16 17 Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.3/S.4
Üniversite	dışı	kaynaklar	
tarafından	fonlanan	projeler
üretmek

H.2.3/S.3
Kamu	ve	sanayi
kuruluşlarına	yönelik
danışmanlık	hizmeti	vermek

Hedef	2.4.	Araştırma	faaliyetlerinin	arttırılmasını	teşvik	etmek
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Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri
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20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

Bilimsel	araştırma	projeleri
hazırlamayı	teşvik	etmek H.2.4/G.1.1 Önerilen	proje	sayısı Sayı 1.532 424 437 450 463 477 Proje	Birimi	(S),

Akademik	Birimler	(İ)

H.2.4/G.1.2 Kabul	edilen	proje	sayısı Sayı 1.390 422 435 448 461 475
Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ),
SGDB	(İ)

H.2.4/G.1.3
Öğretim	elemanı	başına
düşen	proje	sayısı Sayı 0,55 0,17 0,18 0,18 0,19 0,19 Proje	Birimi	(S),

Akademik	Birimler	(İ)

H.2.4/G.1.4 Lisans/Lisansüstü	proje	sayısı Sayı 523 127 131 135 139 143 Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.4/G.1.5
Projelerde	görev	alan
yürütücü/danışman/
araştırmacı	sayısı

Sayı 3.647 1.150 1.185 1.220 1.257 1.294 Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.2.4/G.1.6
Bilimsel	araştırma	projeleri
hazırlamaya	yönelik	verilen
eğitim/etkinlik	sayısı

Sayı 5 6 6 6 7 7
Proje	Birimi	(S),
Akademik	Birimler	(İ),
ARİNKOM	(İ)

H.2.4/G.2.1

Başlıca	indekslerde	taranan
yayın	sayısı Sayı 4.478 313 322 332 342 352 ANADEK	(S),	Akademik

Birimler	(İ)

H.2.4/G.2.2 Üniversitenin	h	indeksi Sayı 66 4 4 4 4 5 ANADEK	(S)

H.2.4/G.2.3 Başlıca	indekslerdeki	atıf
sayısı Sayı 30.716 5.372 5.533 5.699 5.870 6.046 ANADEK	(S),	Akademik

Birimler	(İ)

H.2.4/G.2.4
Öğretim	elemanı	başına
düşen	yayın	sayısı Sayı 1,77 0,12 0,12 0,13 0,13 0,14 ANADEK	(S),	Akademik

Birimler	(İ)

H.2.4/G.2.5
Ulusal/uluslararası
kitaplarda	editörlük/bölüm
yazarlığı

Sayı 317 283 291 300 309 319 Akademik	Birimler	(S),
ANADEK	(İ)

H.2.4/G.3.1
Ulusal	bilimsel	toplantılara
giden	sayısı Sayı 661 915 942 971 1.000 1.030 Akademik	Birimler	(S),

Proje	Birimi	(İ)

H.2.4/G.3.2 Uluslararası	bilimsel
toplantılara	giden	sayısı Sayı 1.139 1.188 1.224 1.260 1.298 1.337 Akademik	Birimler	(S),

Proje	Birimi	(İ)Öğretim	elemanlarının
katıldığı/düzenlediği ulusal/

Yayın	sayısını	nicelik	ve
nitelik	olarak	arttırmakH.2.4/S.2

H.2.4/S.1
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H.2.4/G.3.3
Düzenlenen	ulusal/
uluslararası	bilimsel	toplantı
sayısı

Sayı 147 212 218 225 232 239 Akademik	Birimler	(S),
Proje	Birimi	(İ)

H.2.4/G.3.4
Düzenlenen	ulusal/
uluslararası	bilimsel
toplantılara	katılan	sayısı

Sayı 2.792 4.619 4.758 4.900 5.047 5.199 Akademik	Birimler	(S),
Proje	Birimi	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri
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20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.2.5/G.1.1	 Kültürel	etkinlik	sayısı Sayı 134 168 173 178 184 189 Akademik	Birimler	(S),
Merkezler	(İ)

H.2.5/G.1.2 Sanatsal	etkinlik	sayısı Sayı 339 272 280 289 297 306 Akademik	Birimler	(S),
Merkezler	(İ)

H.2.5/G.1.3 Sportif	etkinlik	sayısı Sayı 127 111 114 118 121 125 Akademik	Birimler	(S),
Merkezler	(İ)

H.2.5/S.2

Öğretim	elemanlarının
ulusal/uluslararası	düzeyde
düzenlenen	kültürel,	sanatsal	
ve	sportif
alanlardaki	etkinliklere
katılımını	desteklemek

H.2.5/G.2.1 Katılan	öğretim	elemanı	sayısı Sayı 651 755 778 801 825 850 Akademik	Birimler	(S),
UİB	(İ)

H.2.5/S.3
Kültürel,	sanatsal	ve	sportif
tesislerin	etkin	kullanımını
sağlamak

H.2.5/G.3.1 Tesislerden	yararlanan	kişi
sayısı Sayı 200.482 196.960 202.869 208.955 215.224 221.680 SKSDB	(S)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
lç
ü
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i
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14

20
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20
16

20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.3.1/S.1

Üniversitenin	“Yaşam	Boyu
Öğrenme”	konusundaki
odağının	ve	önceliğinin	tüm
toplumsal	kesimlerle
paylaşılmasına	yönelik
etkinliklerin	yapılması

H.3.1/G.1.1 Etkinlik	sayısı Sayı 448 474 488 503 518 533
BHİM	(S),	YÖMER	(S),
Akademik	Birimler	(İ),
ÖKK	(İ)

katıldığı/düzenlediği	ulusal/
uluslararası	bilimsel	toplantı	
sayısını	arttırmak

H.2.4/S.3

H.2.5/S.1

Hedef	3.1.	Topluma	hizmet	amacıyla	yapılan	faaliyetleri,	üniversitenin	sahip	olduğu	iletişim	olanaklarını	ve	sosyal	medyayı	kullanarak	tanıtmak

Hedef	2.	5.	Kültürel,	sanatsal	ve	sportif	etkinliklerin	nicelik	ve	niteliğini	arttırmak

Üniversite	akademik
birimlerinin;	kültürel,
sanatsal	ve	sportif	alanlarda
etkinlikler	düzenlemesini
desteklemek

AMAÇ	3:	Topluma	hizmet	ile	ilgili	faaliyetlerin	etkinliğinin	arttırılması	ve	sürdürülebilirliğinin	sağlanması	
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H.3.1/G.2.1 Kurumsal	algının	ölçümü Oran %63,00 %65,00 %66,95 %68,96 %71,03 %73,16

Stratejik	Araştırmalar	
Merkezi	(ANASAM)	(S),	
BHİM	(İ),	İBB	(İ),
Akademik	Birimler	(İ),
YÖMER	(İ)

H.3.1/G.2.2 Faaliyet	sayısı Sayı 945 959 988 1.017 1.048 1.079 BHİM	(S),		Akademik	
Birimler	(İ)

H.3.1/S.3
Topluma	Hizmet
Uygulamaları	dersinin
etkinliğini	arttırmak

H.3.1/G.3.1 Yapılan	etkinlik	sayısı Sayı 124 140 144 149 153 158 Akademik	Birimler	(S)

H.3.1/G.4.1
Medyada	olumlu	yer	alma
sayısı Sayı 3.753 3.462 3.566 3.673 3.783 3.897 BHİM	(S)

H.3.1/G.4.2
Medyada	olumsuz	yer	alma
sayısı Sayı 474 381 392 404 416 429 BHİM	(S)

H.3.1/S.5
Üniversitenin	toplumdaki
algısını	ölçmeye	yönelik
çalışmalar	yapmak

H.3.1/G.5.1 Anket	sonuçları Sayı _ _ 2.000 2.100 2.200 2.300 BHİM	(S),	ANASAM	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri
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20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.3.2/S.1

Üniversitenin	sosyal
sorumluluk	projelerinde
paydaş	olarak	sivil	toplum
kuruluşlarıyla	birlikte	
çalışılmasını
sağlayacak	faaliyetler
yapmak

H.3.2/G.1.1
Sivil	toplum	kuruluşlarıyla
yapılan	işbirliği	sayısı Sayı 111 104 107 110 114 117

Uluslararası	Sivil	
Toplum	Uygulama	ve	
Araştırma	Merkezi	(i),	
BHİB	(S),	Akademik
Birimler	(İ),	ÖKK	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri Ö
lç
ü

Bi
ri
m
i
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ev
cu
t	

D
ur
um

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18 Sorumlular	

(S)/İlgililer	(İ)

Üniversitenin	topluma
yönelik	iletişim	faaliyetlerini
arttırmak

H.3.1/S.2

Hedef	3.2.	Topluma	hizmet	eden	sivil	toplum	örgütleriyle	işbirliğini	arttırmak

Hedef	3.3.	Topluma	hizmet	odaklı	kültürel,	sanatsal,	sportif,	bilimsel	vb.	ulusal	ve	uluslararası	etkinliklerin
toplumun	tüm	kesimlerine	daha	etkili	şekilde	ulaştırılmasını	sağlamak

H.3.1/S.4

Üniversitenin	ulusal	ve
uluslararası	medyada	etkin
bir	şekilde	yer	almasını
sağlamak
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H.3.3/S.1

Üniversitenin	tüm	kültürel,
sanatsal,	sportif,	bilimsel
vb.	etkinliklerinde,	etkinlik
mekanlarının	bir	bölümünü
dezavantajlı	kesimlere	
ayırmak

H.3.3/G.1.1 Dezavantajlı	kişilere	ayrılan
yer	sayısı Sayı 128 343 353 364 375 386 Tüm	Birimler	(S)

H.3.3/G.2.1 Etkinlik	sayısı Sayı 43 67 69 71 73 75 Tüm	Birimler	(S)

H.3.3/G.2.2 Etkinliğe	katılan	kişi	sayısı Sayı 2.064 2.446 2.519 2.595 2.673 2.753 Tüm	Birimler	(S)

H.3.3/G.3.1 Etkinlik	sayısı Sayı 67 77 79 82 84 87 Tüm	Birimler	(S)

H.3.3/G.3.2 Proje	sayısı Sayı 36 56 58 59 61 63 Tüm	Birimler	(S)

H.3.3/S.4
Şehir	ve	bölgeye	ilişkin
çalışmalar	yapmak/katkı
sağlamak

H.3.3/G.4.1 Çalışma	sayısı Sayı 1.207 1.343 1.383 1.425 1.468 1.512 Tüm	Birimler	(S)

Strateji	
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18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.4.1/G.1.1
Yenilenen	donanım	altyapı
sayısı Sayı 1.211 403 415 428 440 454 BAUM	(S),	AÖF	(S)

H.4.1/G.1.2
Güncellenen/tasarlanan
yazılım	sayısı Sayı 3 5 5 5 5 6 BAUM	(S),	AÖF	(S)

H.4.1/G.1.3 Hedeflenen	altyapı
yenilemesine	ulaşma	oranı Oran %70,00 %80,00 %82,40 %84,87 %87,42 %90,04 SGDB	(S)

H.4.1/G.2.1 Mevcut	program	sayısı Sayı 44 41 42 43 45 46 Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S)

H.3.3/S.2

Üniversitenin	kültürel,
sanatsal,	sportif,	bilimsel
vb.	etkinliklerin	bir	kısmının
toplumun	dezavantajlı
kesimlerinin	yaşam
alanlarında	(huzurevi,
cezaevi,	Çocuk	Esirgeme
Kurumu,	kadın	sığınma
evleri	vb.)	yapılmasını
sağlamak

Topluma	hizmet	odaklı
faaliyetleri	teşvik	edici
etkinlikler	yapmak

H.3.3/S.3

AMAÇ	4:	Açıköğretim	sisteminin	etkinliğinin	arttırılması

Hedef	4.1.	Açıköğretim	sisteminin	öğrenci	merkezli,	esnek,	erişilebilir	ve	teknoloji	tabanlı	niteliğinin	sürdürülebilirliğini	sağlamak

H.4.1/S.1
Sistemin,	bilgisayar	yazılım
ve	donanım	altyapısının
niteliğini	geliştirmek

Program çeşitliliğini
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H.4.1/G.2.2 Yeni	açılan	program	sayısı Sayı _ _ 6 2 2 2
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.4.1/S.3

Yeni	ders	malzemelerinin
üretilmesini,	var	olanların
geliştirilmesini	ve
güncellenmesini	sağlamak

H.4.1/G.3.1
Yeni	üretilen	ders	malzemesi
sayısı Sayı 7.903 10.584 2.000 2.000 2.000 2.000

Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.4.1/G.3.2
Geliştirilen/güncellenen	ders
malzemesi	sayısı Sayı 114 217 224 230 237 244

Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.4.1/G.4.1 Faaliyet	sayısı Sayı _ 4 4 4 4 5 Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S)

H.4.1/G.5.1
Akreditasyon	sürecine	giren
program	sayısı Sayı _ 28 4 4 4 4 Açıköğretim,	İktisat	ve	

İşletme	Fakülteleri	(S)

H.4.1/G.5.2 Akreditasyonu	tamamlanan/
yenilenen	program	sayısı Sayı _ _ 28 32 36 40 Açıköğretim,	İktisat	ve	

İşletme	Fakülteleri	(S)

H.4.1/G.5.3 Akredite	program	oranı Oran _ _ %70,00 %80,00 %95,00 %100,00 Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S)

H.4.1/S.6
Sistemin	işleyişine	yönelik
mevzuat	çalışmalarına	katkı
sağlamak

H.4.1/G.6.1 Faaliyet	sayısı Sayı 1 6 6 6 7 7 Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S)

H.4.1/S.7

Öğrenci	başarısının
ölçülmesi	ve
değerlendirilmesine	yönelik
alternatif	yöntem	ve	araçları
kullanmak

H.4.1/G.7.1
Sisteme	entegre	edilen	farklı
yöntem	ve	araçların	sayısı Sayı 1 _ ‐ ‐ 1 ‐ Açıköğretim,	İktisat	ve	

İşletme	Fakülteleri	(S)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	
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H.4.2/G.1.1 Tamamlanan	araştırma	sayısı Sayı _ 2 2 2 2 2

Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
Uzaktan	Öğretim	
Araştırma	Geliştirme	
Birimi	(UÖAGB)	(İ)

H.4.1/S.5

Programların
akreditasyon	sürecine
girmesini	ve
sürdürülebilirliğini	sağlamak

H.4.1/S.4
Birimlerin	örgütlenme
yapısında	ihtiyaç	duyulan
değişiklikleri	yapmak

H.4.2/S.1

Açıköğretim	uygulamalarına
yön	verecek	ve	katkı
sağlayacak	araştırmalar

k

Hedef	4.2.	Açıköğretim	sistemindeki	iletişim	ve	öğrenme	teknolojilerinin	etkinliğini	arttırmak

H.4.1/S.2 Program	çeşitliliğini
arttırmak
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H.4.2/G.1.2 Devam	eden	araştırma	sayısı Sayı 8 24 25 25 26 27
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/G.2.1 Devam	eden	çalışma	sayısı Sayı 6 1 1 1 1 1
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/G.2.2 Tamamlanan	çalışma	sayısı Sayı 6 1 1 1 1 1
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/S.3
Araştırma‒geliştirme
kurum/kuruluşları	ile
işbirliği	yapmak

H.4.2/G.3.1 İşbirliği	yapılan	kurum/
kuruluş	sayısı Sayı _ _ ‐ ‐ ‐ ‐

Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/G.4.1 Düzenlenen	etkinlik	sayısı Sayı 1 1 1 1 1 1
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/G.4.2 Etkinliklere	katılan	kişi	sayısı Sayı 400 60 62 64 66 68
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
(UÖAGB)	(İ)

H.4.2/G.5.1 Devam	eden	çalışma	sayısı Sayı _ 10 10 11 11 11
UÖAGB	(S),	Açıköğretim,
İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ)

H.4.2/G.5.2 Tamamlanan	çalışma	sayısı Sayı _ 10 10 11 11 11
UÖAGB	(S),	Açıköğretim,
İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ)
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H.4.3/S.1
Doçentlik	bilim	dalının
oluşturulması	için	başvuruda	
bulunmak

H.4.3/G.1.1 Gerçekleşme	durumu Oran %30,00 %70,00 _ _ _ _
Rektörlük	(S),	
Açıköğretim	Fakültesi	
(AÖF)	(İ)

H.4.3/S.2
Örgün	programlarda
açıköğretim	uygulamalarına
yönelik	dersler	açmak

H.4.3/G.2.1 Açılan	ders	sayısı Sayı 224 224 231 238 245 252
Açıköğretim,	İktisat	ve	
İşletme	Fakülteleri	(S),
Akademik	Birimler	(İ)

H.4.2/S.5

Açık	ve	Uzaktan
Öğretim	Araştırma
Geliştirme	Merkezinin
işlevselliğini	arttırmak

Hedef	4.3.	Açıköğretim	sistemi	için	insan	kaynağının	yetiştirilmesi	ve	geliştirilmesini	sağlamak

yapmak

H.4.2/S.2

Açıköğretimde
yararlanılabilecek
teknolojik	uygulamalara
yönelik	çalışmalar	yapmak

H.4.2/S.4
Ulusal/uluslararası	bilimsel
etkinlikler	düzenlemek
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H.4.3/S.3

Uzaktan	öğretim	alanında
yüksek	lisans	ve	doktora
programlarında
uluslararası	işbirliği	içinde
dersler	açmak

H.4.3/G.3.1 Açılan	ders	sayısı Sayı _ _ 1 1 1 1 AÖF	(S),	Enstitüler	(İ)

H.4.3/S.4
Açık	ve	Uzaktan	Öğrenme
Ulusal	Mükemmeliyet
Merkezi	kurmak

H.4.3/G.4.1 Gerçekleşme	durumu Oran _ _ ‐ ‐ ‐ ‐ AÖF	(S),	İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ),	SGDB	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
lç
ü

Bi
ri
m
i

M
ev
cu
t	

D
ur
um

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.4.4/G.1.1 Etkinlik	sayısı Sayı 10 20 21 21 22 23 AÖF	(S),	İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ)

H.4.4/G.1.2 Memnuniyet	oranı Oran %50,00 %50,00 %51,50 %53,05 %54,64 %56,28 AÖF	(S),	İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ)

H.4.4/S.2

Açıköğretim	sisteminin
mezunlar	ile	işbirliğini
arttırmaya	yönelik	
etkinlikler	yapmak

H.4.4/G.2.1 Etkinlik	sayısı Sayı 1 1 1 1 1 1
AÖF	(S),	İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ),	Mezunlar	
Birliği	(İ)

H.4.4/S.3

Açıköğretim	sisteminin	diğer	
dış	paydaşlarla	işbirliğini	
arttırmaya	yönelik	
etkinlikler	yapmak

H.4.4/G.3.1 Etkinlik	sayısı Sayı 4 10 10 11 11 11
AÖF	(S),	İktisat	ve	İşletme
Fakülteleri	(İ),	Mezunlar	
Birliği	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
lç
ü

Bi
ri
m
i

M
ev
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t	
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um

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.5.1/G.1.1 Çalışanlara	yönelik	mesleki
etkinliklere	katılan	sayısı Sayı 6.561 5.013 2.520 6.520 1.515 1.520 PDB	(S),	SKSDB	(S)

Ç l l l ki

Hedef	4.4.	Açıköğretim	sisteminin	kurumsal	itibarına	yönelik	çalışmalar	yapmak

Açıköğretim	sistemi	içinde
yer	alan	birimlerin	kurumsal
algısının	geliştirilmesine
yönelik	çalışmalar	yapmak

H.4.4/S.1

AMAÇ	5:	Yönetim	sisteminin	etkili,	verimli	ve	sürdürülebilir	olmasının	sağlanması

Hedef	5.1.	İnsan	kaynakları	uygulamaları	geliştirmek
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H.5.1/G.1.2

Çalışanlara	yönelik	mesleki
	gelişimi	sağlayacak	çalışmalarda	
görev	alan	danışman/yürütücü/								
araştırmacı	sayısı

Sayı 48 51 55 70 60 65 PDB	(S),	SKSDB	(İ)

H.5.1/G.2.1
Verilen	hizmet	içi	eğitim
sayısı Sayı 22 29 25 20 23 25 PDB	(S),	YÖMER	(İ),	AGB	

(İ)

H.5.1/G.2.2
Hizmet	içi	eğitimden	yararlanan	
akademik	personel	sayısı Sayı 2.850 2.850 350 400 400 400 PDB	(S),	YÖMER	(İ),	AGB	

(İ)

H.5.1/G.2.3
Hizmet	içi	eğitimden	yararlanan	
idari	personel	sayısı Sayı 1.978 1.978 1.060 1.110 2.810 1.160 PDB	(S),	YÖMER	(İ),

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
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ü
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i

M
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t	
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um
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15
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20
17

20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.5.2/S.1

Bilimsel	araştırma,	mali,
personel	ve	eğitim	öğretim
mevzuatı	çalışmalarına	katkı
sağlamak

H.5.2/G.1.1 Etkinlik	sayısı Sayı 2 3 4 5 4 5 Hukuk	Müşavirliği	(S),
İMİDB	(İ),	DSİM	(İ)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
lç
ü

Bi
ri
m
i

M
ev
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t	

D
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um

20
14
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15
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16

20
17

20
18 Sorumlular	(S)/İlgililer	

(İ)

H.5.3/S.1 İç	kontrol	sistemi
çalışmalarına	hız	vermek H.5.3/G.1.1 İç	Kontrol	Standartlarına

Uyum	Eylem	Planı Sayı 21 15 14 13 12 10
İç	Kontrol	İzleme	ve	
Yönlendirme	Kurulu	(S),	
PDB	(İ),	SGDB	(İ)

H.5.3/S.2
Elektronik	Belge	Yönetim
Sistemini	(EBYS)	oluşturmak H.5.3/G.2.1 Tamamlanma	durumu Oran _ _ %20,00 %50,00 %75,00 %100,00 BAUM	(S),	İMİDB	(İ)

H.5.3/S.3
İş	süreçlerini	ve	örgütsel
yapıyı	geliştirmek H.5.3/G.3.1 Tamamlanma	durumu Oran %50,00 %50,00 _ _ _ _ ANADEK	(S)

Strateji	
No. Stratejiler Gösterge	

No. Performans	Göstergeleri

Ö
lç
ü

Bi
ri
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i

M
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t	
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um
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20
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20
18 Sorumlular	(S)/

İlgililer	(İ)

H.5.4/G.1.1 Ulusal	paydaşlarla	yapılan
etkinlik	sayısı Sayı 103 102 122 127 141 155 BHİB	(S),	Akademik

Birimler	(S),	ÖKK	(İ)

H.5.1/S.1
Çalışanların	mesleki	
gelişimlerine	yönelik	
etkinlikleri	arttırmak

H.5.1/S.2
Akademik	ve	idari	personele
hizmet	içi	eğitimler	
düzenlemek

Hedef	5.2.	Üniversitenin	özgün	yapısına	uygun	yasal	düzenlemeler	yapılması	için	girişimlerde	bulunmak

Hedef	5.3.	Üniversitedeki	tüm	birimlerde	uygulanabilecek	kalite	yönetim	sistemini	oluşturmak

Hedef	5.4.	Ulusal	ve	uluslararası	tanınırlığı	arttırmak
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H.5.4/G.1.2
Uluslararası	paydaşlarla
yapılan	etkinlik	sayısı Sayı 28 33 35 40 42 47 Akademik	Birimler	(S),

UİB(S),	BHİB	(İ),	ÖKK	(İ)

H.5.4/G.1.3 Ulusal	işbirliği	sayısı Sayı 138 150 161 169 176 182

Hukuk	Müşavirliği	(S),	
FKK	(İ),	BHİB(İ),	
Akademik	Birimler	(İ),
ÖİDB	(İ)

H.5.4/G.1.4 Uluslararası	işbirliği	sayısı Sayı 483 559 582 610 638 728

Akademik	Birimler	(S),	
UİB	(S),	BHİB	(İ),	Hukuk
Müşavirliği	(İ),	ÖİDB	(İ),	
Proje	Birimi	(İ)

H.5.4/S.2

Dünya	üniversiteleriyle	
yaşamboyu	eğitim	
konularında	ortak	
çalışmaların	yapılması

H.5.4/G.2.1 Ortak	çalışma	sayısı Sayı _ _ 2 2 2 3 YÖMER	(S),	UİB	(İ)

H.5.4/G.3.1 Düzenlenen	etkinlik	sayısı Sayı 6 13 21 21 21 21

Yurtdışı	Türkler	
Araştırma	ve	Uygulama	
Merkezi	(YUTAM)	(S),	
UİB	(İ),	Akademik	
Birimler	(İ)

H.5.4/G.3.2 Hazırlanan	tanıtıcı	materyal
sayısı Sayı 9 10 11 11 11 11 UİB	(S),	BHİB	(İ)

H.5.4/S.4
Uluslararası	düzeyde
akademik/bilimsel	fuarlara
katılmak

H.5.4/G.4.1
Uluslararası	fuarlara	katılan
kişi	sayısı Sayı 22 23 51 64 69 73 UİB	(S),	Akademik	

Birimler	(İ)

*Belirlenmiş	olan	göstergelerdeki	kabul	edilebilir	sapma	oranı	±%10	olarak	öngörülmüştür.

Uluslararası	öğrencilerin
eğitim‒öğretim	ve
araştırmada	Anadolu
Üniversitesini	tercih
etmesini	sağlayacak
etkinlikler	yapmak

H.5.4/S.3

Ulusal	ve	uluslararası	tüm
paydaşlar	ile	etkileşim	ve
işbirliğini	arttırmak

H.5.4/S.1
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