Senatonun 28/02/2017 tarihli ve 3/3 sayili karariyla kabul edilen;

ANADOLU UNIVERSITESI BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULLARI

YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1 - Bu Yénerge; Anadolu Universitesinin Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurullarinin olusumunu, gorevlerini, yetkilerini, calisma usul ve esaslarini diizenler.

Kapsam
MADDE 2 - Bu Yonerge, klinik arastirmalar ve hayvan deneylerine iliskin izin ve
uygulama ¢alismalariyla ilgili etik konular disinda;

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

Bilimsel etik ihlallerine yonelik iddialarin Anadolu Universitesi Bilim Etigi
Kilavuzu c¢ergevesinde incelenmesi ve bunlara iliskin kararlarin alinmasi
konularinyi,

Anadolu Universitesi mensuplar1 tarafindan veya Anadolu Universitesiyle
iliskisine bakilmaksizin Kkisilerce; akademik unvanlarin elde edilmesi
asamasinda ve sonrasinda yapilan her tiir bilimsel arastirma ve ¢alismalar ile
gerceklestirilen bilimsel etkinlikler, desteklenen ve/veya yiriitiilen bilimsel
arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,

Anadolu Universitesi mensuplar tarafindan yurt icinde veya yurt disinda her
cesit basin, gorsel ve isitsel yayin organlarinda yayimlanan veya yayimlanmak
lizere gonderilmis olan her tir yayinla ilgili arastirma ve yayin etigi ihlali
konularini,

Universitede egitim-6gretim siireclerinde ortaya ¢ikan etik sorunlari,
Universitenin topluma hizmet ve toplumsal sorumluluklarinin séz konusu
oldugu durumlarda ortaya ¢ikan etik sorunlari,

Universitenin paydaglariyla iliskilerinde ortaya ¢ikan etik sorunlari,
Universitenin farkli birimleri ve mensuplari arasindaki iliskilerde ortaya ¢ikan
etik sorunlar,

Fiziksel miidahale icermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte arastirmalar
(anket, Olgek/skala calismalari, dosya taramalari, veri kaynaklar1 taramas;,
sistem-model gelistirme c¢alismalar1 vb.) ile ekolojik calisma konularinda
bilimsel arastirma etigine uygunluk izinlerinin verilmesini,

Etik Kurulun yapisini, gérevlerini ve ¢alisma bigimini,

10) Etik Kurula bagvuru ve etik degerlendirme siireclerine iliskin konulari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 14 {incii ve 42 nci
maddeleri ile “Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - Bu Yonergede gegen;

1)
2)

Bagkan: Ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun Bagkanini,
Baskan Yardimast: Ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun baskan
yardimcisini,
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3) Birim: Anadolu Universitesinin-tiim akademik ve idari birimleri,

4) Etik Kurul: Anadolu Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma
ve Yayin Etigi Kurulunu, Anadolu Universitesi Saghk Bilimleri Bilimsel
Arastirma ve Yaym Etigi Kurulunu veya Anadolu Universitesi Fen ve
Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunu,

5) Kilavuz: Anadolu Universitesi Bilim Etigi Kilavuzunu,

6) Mensup: Anadolu Universitesi akademik ve idari personelini,

7) Paydas: Anadolu Universitesi akademik personeli, idari personeli ve/veya
ogrencileriyle ortak akademik faaliyette bulunan kisileri,

8) Raportor: Basvuru dosyasinin 6n incelemesini yapan liyeyi,

9) Rektér: Anadolu Universitesi Rektoriinii,

10) Rektorliik: Anadolu Universitesi Rektorliigiinii,

11) Sekretarya: Anadolu Universitesi Hukuk Miisavirligini,

12) Toplant1 Raportorii: Sekretarya Personelini,

13) Universite: Anadolu Universitesini,

14) Uye: ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu iiyesini

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Etik Kurulun Olusumu ve Goérevleri

Etik Kurulun olusumu

MADDE 5 - Universitede; sosyal ve beseri bilimler, saglik bilimleri ile fen ve

miihendislik bilimleri alanlarinda Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullari olusturulur.

1) Etik Kurullar;; Universitenin ilgili bilim alanlarinda gorev yapan profesor
unvanina sahip 6gretim iiyeleri arasindan iki yillik siireyle Rektor tarafindan
atanan yediser liyeden olusur. Gorev siiresi biten liye ayni usulle yeniden
atanabilir. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢cin ayni1 usulle atama yapilir.

2) Hakkinda etik ihlalinde bulunduguna dair kesinlesmis adli veya idari karar
bulunan profesor, Etik Kurul tiyeligine atanamaz.

3) Etik Kurul iyeligi sirasinda hakkinda verilmis adli veya idari karar kesinlesen
Uyenin gorevi sona erer.

4) Kurul Bagkani Rektor tarafindan atanir. Kurul Baskani, kurul liyeleri arasindan
bir kisiyi baskan yardimcisi olarak seger. Baskan yardimciligl gorevi baskanin
gorev suresiyle sinirhdir.

5) Yurt dis1 gorevi veya saglik sorunu gibi gerekcelerle kesintisiz alt1 ay1 asan bir
stireyle Etik Kurul toplantilarina katilamayacak olan veya bir takvim yili icinde
mazeretsiz olarak li¢ toplantiya katilmayan tiyenin goérevi sona erer.

6) Kurulun sekretaryasini Universite Hukuk Miisavirligi yiiriitir.

7) Calismalarin verimliligini saglamak tizere farkl bilim alanlar1 i¢in farkli bilimsel
arastirma ve yayin etigi kurullar1 olusturulabilir.

Etik Kurulun gorevleri

MADDE 6 - Etik Kurulun gorevleri sunlardir:

1) Bilimsel etik ihlaline yonelik iddialar1 ve kanitlar1 incelemek, bu konuda
kararlar almak ve alinan kararlar: Rektore sunmak,

2) Etik ihlali iddialarini incelemek i¢in Rektorliik araciligiyla gerektiginde bilirkisi
veya uzman gorisi almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazismalar yapmak, bilgi
istemek ve inceleme kapsaminda gerekli diger islemleri yapmak,
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3)

4)

insanlarla veya insanlar iizerinde yapilmasi planlanan fiziksel miidahale
icermeyen arastirma, deney, inceleme ve alan ¢alismalariyla ilgili bagvurulari;
etik, saglik, glivenlik, insan haklari, mevcut mevzuat hiikiimleri ve hukukun
genel ilkeleri yoniinden incelemek ve etige uygunluk izinlerini vermek,

Etik ilkeler konusunda Universite mensuplarin bilgilendirmek; etik degerlerin
on plana g¢ikarilmasi, etik bilincinin arttirilmasi ve etik yasam kiltiiriiniin
olusturulmasi konusunu tesvik etmek; akademik, arastirma ve yayin etigi
konularinda olas1 etik disi eylemleri engellemek tzere ilgili birim veya
kurum/kuruluslarla isbirligi yaparak egitici faaliyetler diizenlenmesini
saglamak lizere Rektore dnerilerde bulunmaktir.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurula Basvuru ve Etik inceleme Esaslari

Bagsvuru konusu
MADDE 7 - Etik Kurulda; “etik ihlali iddias1 basvurular1” ile “bilimsel arastirma i¢in
bilim etigine uygunluk izni basvurular1” degerlendirilir.

Etik Kurula basvuru esaslari
MADDE 8 - Etik Kurula basvuru esaslari sunlardir:
Etik ihlali basvurusu;

1)

2)

3)

4)

5)

Rektorliige ulasan veya ulastirilan etik ihlali iddialarina iliskin sikdyet veya
ihbar basvurulari, tim bilgi ve belgelerle birlikte incelenmek ve karara
baglanmak tizere Rektorliik tarafindan ilgili Etik Kurula gonderilir.

Etik ihlali iddiasina konu olan bir durum nedeniyle baslatilan bir yargilama veya
yurttiilen bir disiplin sorusturmasi, Etik Kurulun inceleme ve karar verme
yetkisini ortadan kaldirmaz. Bununla birlikte Etik Kurul; yapacagi incelemeyi,
yargilama veya sorusturmanin sonug¢lanmasina kadar erteleyebilir.

Etik ihlali iddiasina konu olan mensubun Dogentlik Sinavina basvurusu
olduguna iliskin sikayet, ihbar veya tereddiit varsa kisinin durumu
Universitelerarasi Kurul Baskanligindan teyit edilir. Mensubun Dogentlik Sinavi
basvurusu oldugu bildirilirse; iddialarla ilgili her tirli bilgi ve
belgeUniversitelerarasi  Kurul Baskanligina gonderilir. Etik  Kurul,
Universiteleraras1 Kurulun yapacagi inceleme sonuglanincaya kadar kendi
incelemesini bekletebilir.

Etik ihlali iddiasiyla hakkinda inceleme baslatilan mensuptan; Etik Kurul
tarafindan iddialara iligkin bilgi ve belgelerle birlikte yazili savunma da istenir.
I1gili kisi, savunma talep yazisinin kendisine ulastig1 tarihten itibaren on bes giin
icinde savunmasini vermedigi takdirde, bu durumun savunma talebi yazisinda
belirtilmis olmasi kosuluyla, Etik Kurul; diger bilgi ve kanitlara dayal olarak
karar verir.

Hakkinda etik ihlali incelemesi baglatilan kisi, iddialar1 iceren belgelerin bir
orneginin kendisine verilmesini talep edebilir. Inceleme baslatilan kisiye ilgili
belgeler tutanakla teslim edilir ve on bes giin icinde savunmasini vermedigi
takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak hakkinda karar verilecegi,
tutanakta belirtilir. Gerekli durumlarda savunma, s6zlii olarak da alinabilir.

Bilimsel arastirma izin basvurusu;

6)

Universite mensuplar yiiriitiicii/danisman olarak fiziksel miidahale icermeyen
gozlemsel ve betimsel nitelikte arastirmalar (anket, dlgek/skala ¢alismalari,
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dosya taramalart, veri kaynaklari taramasi, sistem-model gelistirme ¢alismalari
vb.) ile ekolojik ¢alisma konularinda bilimsel arastirma etigine uygunluk izin
basvurularini, Kilavuzda belirtilen bagvuru usul ve esaslarina gore hazirlayarak
bulunduklar1 birimden akademik hiyerarsiyi de takip ederek Rektorliige iletir.

Diger kurumlarin basvurusu;

7)

Baska kurum personeli veya paydas, Kilavuzda belirtilen basvuru usul ve
esaslarina gore hazirlayacagl Etik Kurul bagvuru dosyasini bagli bulundugu
kurum araciligiyla Rektorliige gondererek Etik Kurula basvurabilir.

Etik inceleme esaslari
MADDE 9 - Etik Kurulun etik inceleme esaslar1 sunlardir:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Kurul, ilke olarak tiim degerlendirmelerini dosya lizerinden yapar ancak etik
ihlali yaptig1 iddiasinda bulunulan kisiden yazili savunma ister, gerekirse
kisinin s6zlii savunmasini da alir.

Etik Kurul, Kurul Bagkaninin ¢agrisi iizerine iiye tam sayisinin salt cogunluguyla
kapali oturumda toplanir. Bagkanin bulunmadig1 durumlarda baskan yardimcisi
Kurula baskanlik yapar. Bununla birlikte, etik ihlali basvurularinin
incelenmesinde Etik Kurul, Kurul Bagkaninin ¢agrisi lizerine tiim iyelerin
katilimiyla kapali oturumda toplanir. Kurulda, Toplanti Raportérii de hazir
bulunur. Inceleme konusu olan dosyalar bakimindan gizlilik esastir. Uyeler,
inceleme konusu olan dosyalarin igerigini Kurul toplantisi disinda tartisamaz ve
dosyalarla ilgili bilgi veremez.

Etik Kurul Baskanligy, her bir bagvuru dosyasi i¢in bir raportér gorevlendirir.
Raportor, gerekeelerini yazili olarak bildirmek suretiyle goérevden cekilebilir.
Raportoér, Sekreterya araciigiyla Anadolu Universitesi mensuplarindan
dosyayla ilgili dogrudan yazili bilgi alabilir. Bu bilgi ve belgeler Etik Kurul
inceleme dosyasinda saklanir.

Raportor, bir ay icinde 6n incelemeyi tamamlayarak, yorum ve onerisini de
iceren yazili raporunu Etik Kurula sunar. Gerekli durumlarda raportore ek siire
verilebilir.

Etik Kurul Baskani, o6n incelemesi tamamlanan basvuru dosyalarini
degerlendirilmek tizere Kurulun giindemine alir.

Yapilan basvurularin usul bakimindan kabulii ve degerlendirmeye alinmasi
yetkisi Etik Kurula aittir. Usuliine uygun hazirlanmayan basvuru dosyalari
incemeleye alinmaz ve bu durum, basvuru sahibine yazili olarak bildirilir.

Etik Kurul, etik ihlali incelemesi ile her tiirlii bilimsel arastirma i¢in bilim etigine
uygunluk izin bagvurularinin degerlendirilmesini en ge¢ alt1 ay icinde tamamlar
ve raporunu hazirlar. Bu siire, bagvurunun kayda alindig1 tarihte baslar. Bir
yargilama siireci veya yiiriitiilen baska bir disiplin sorusturmasi olmadigi ve
gerek gorildiigi hallerde Etik Kurul bu stireyi bir defaya mahsus olmak iizere
lic aya kadar uzatabilecegi gibi bazi basvurularin incelenmesini li¢ ay silireyle
erteleyebilir.

Bilirkisi veya uzman, dosya kendisine ulastig1 andan itibaren en ge¢ bir ay iginde
konuya iliskin raporunu hazirlayip Etik Kurul Baskanligina génderir. Bu siire bir
defaya mahsus olmak tlizere en ¢ok bir ay uzatilabilir. Birden fazla bilirkisi veya
uzmandan gorls istenmisse her bilirkisi veya uzman birbirinden bagimsiz
olarak kendi raporunu hazirlar.

10) Bilimsel arastirma etigine uygunluk izin karar;; a) “Calismanin bilim ve

arastirma etigi a¢isindan sakincasi bulunmamaktadir”, b) “Calisma, bilim ve
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arastirma etigi agisindan uygun bulunmamistir” biciminde alinir. Ancak Kurul
son kararini vermeden dnce “Basvuruda Diizeltme Yapilmas1” karari verebilir.
Bu durumda, bagvuru sahibi gerekli diizeltmeleri en ge¢ alt1 ay iginde yaparak
basvurusunu giinceller. Reddedilen veya istendigi halde basvuru belgelerinde
gerekli ve yeterli diizeltmeler yapilmayan basvurular, tekrar degerlendirmeye
alinmaz.

11) Incelemesi tamamlanan etik ihlali basvurulan ile bilimsel arastirma etigine
uygunluk izin basvurular1 Etik Kurulda tartismaya acildiktan sonra oylanir.
Karar, liye tam sayisi salt ¢ogunluguyla alinir. Alinan karar gerekgeleriyle
birlikte yazilarak toplantiya katilan iiyeler tarafindan imzalanir. Karara
mubhalefet eden liye, karsi oy gerekcesini yazmak zorundadir.

12) Kurul iyeleri kendilerine veya daha 6nce birlikte calisma yaptiklar1 ve olasi
cikar ¢atismasi veya oOrtiismesi olabilecek kisilere ait giindem maddelerine
iliskin miizakerelere katilamaz ve oy kullanamaz.

13) Etik incelemesi yapilan mensubun lisansiistii tez danismanlari; dogentlik
jurilerinde gorev almis 6gretim tiyeleri; kendi liniversitesinde gérev yapan
Ogretim tiyeleri; esi ve liglincii dereceye kadar (liglincii derece dahil) kan veya
sithri hisimlarn ile husumeti bulunan Kkisiler, bilirkisi veya uzman olarak
atanamaz.

14) Etik kurul tarafindan etik ihlali incelemesine iliskin olarak alinan kararlar éneri
niteliginde olup bu kararlar onaylanmak veya baska bir karar alinmak iizere
Rektore sunulur.

15) Etik ihlalinin olmasi halinde asil miiellif, zarar géren veya haklar1 olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza géstermesi; ilgililerin sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

16) Bilimsel arastirma ve yayin etigi ihlali tespit edilmesi halinde Universite
tarafindan konunun mensubuna ve varsa paydaslarn ile kurumlarina bilgi
verilir.

17) Etik ihlali kararlar1 en ge¢ bir ay icinde Yiiksek6gretim Kurulu Baskanligina
bildirilir.

18) Uyeler, uzman ve bilirkisiler ile basvuru siirecinde yer alan mensuplar,
yaptiklar1 islemlerle ve incelemeyle ilgili edindikleri bilgi ve belgeleri
aciklayamaz ve herhangi bir sekilde kullanamaz.

19) Etik Kurul, inceleme stirecinde diger kurum ve kuruluslarla her tiirlii yazismayi
Rektorliik araciligiyla yapar.

20) Daha once Etik Kurul tarafindan incelenip karara baglanmis olan etik ihlali
basvurusu hakkinda yeni kanitlar gésterilmedikge bir daha basvuru ve inceleme
yapilmaz.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Gizlilik ve Saklama

MADDE 10 - Etik Kurul incelemeleri ve kararlariyla ilgili gizlilik, kararlarin

saklanmasi ve diger hususlar sunlardir:

1) Etik Kurulda yapilan tim incelemelerde gizlilik esastir. Etik Kurullar
baskanlarindan ve iiyelerinden gizlilik beyannamesi alinir. Kurula sunulan
dosyalardaki belgelerin gizliliginin ve giivenliginin korunmasindan Sekretarya
sorumludur.
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2)

3)

4)

Etik Kurul kararlari, genel diizenlemeler disinda gizlidir. Etik Kurulun tespitleri
hakkinda, bu Yonergede belirtilen kisi ve kuruluslar ile basvuru sahibinden
baskasina bilgi verilmez.

Bu Yonerge kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinan tiim kararlar, Etik
Kurul Sekretaryasi tarafindan gizlilik ilkesine uyularak dosyalanir ve siiresiz
saklanir.

Universite mensuplarinin, Universite mensubu olmadiklar1 zamana iliskin
olarak haklarinda bilimsel arastirma ve yayin etigi ihlali yaptigina iliskin sikayet
veya ihbar yoluyla bir basvuru olursa; iddia, eylemin gergeklestigi sirada
mensubun  baghh  bulundugu  yiliksekégretim  kurumu  tarafindan
degerlendirilerek karara baglanir.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge

MADDE 11 - Anadolu Universitesi Senatosunun 11/5/2011 tarihli ve 8/4 sayili
karariyla kabul edilen “Anadolu Universitesi Etik Kurulu Yénergesi” yiiriirliikkten
kaldirilmistur.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 12 - Bu Yonergede ve Bilim Etigi Kilavuzunda hiikiim bulunmayan
héllerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiirtirlik
MADDE 13 - Bu Yonerge, Anadolu Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte ytriirltige girer.

Yiiriitme )
MADDE 14 - Bu Yonerge, Anadolu Universitesi Rektort tarafindan yurutiliir.
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