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Anadolu Universitesinden:

ANADOLU UNiVERSITESI YURT DISI TURKLER UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Anadolu Universitesi Yurt Dis1 Tiirkler Uy-
gulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve bu
organlarin gorevlerine iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Anadolu Universitesi Yurt Dig1 Tiirkler Uygulama ve
Arastirma Merkezinin orgiitlenmesine, ¢aligmalarina ve gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (YUTAM): Anadolu Universitesi Yurt Dis1 Tiirkler Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkez Miidiiriinii,

¢) Rektor: Anadolu Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Anadolu Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Calisma Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci, yurt diginda yasayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatan-
daslart ile Tiirkiye kokenliler ve akraba topluluklar hakkinda bilimsel arastirmalar yapmak,

arastirma sonuglarimi ilgililere iletmek ve gerektigi hallerde egitim vermektir.
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Calisma alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin ¢alisma alanlar1 sunlardir:

a) Yurt disinda yasayan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari ile Tiirkiye kdkenliler ve ak-
raba topluluklar iizerine Tiirkiye’de ve/veya yerinde arastirma ve incelemeler yapmak.

b) Gerekli hallerde, Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili ¢aligmalar1 bulunan Tiirkiye ile
diger tilkelerdeki kurumlar ve arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak.

¢) Yurt disinda yasayan Tiirk vatandaslarinin sorunlarini ele alan projeler hazirlayarak
uygulamaya koymak ve gerekli hallerde egitim ve 6gretim programlar diizenleyerek sertifika
vermek.

¢) Tlgili alanda calismalar yiiriiten arastirmacilara ve ilgili anabilim dallarinda egitim
goren lisans ve lisansiistii diizeyindeki 6grencilere arastirma, ortak ¢alisma ve uygulama alanlart
yaratmak, s6z konusu gruplara danigsmanlik yapmak.

d) Tiirk vatandaglariin yogun olarak bulundugu iilkelerdeki iiniversiteler ve diger ilgili
kurumlar ile Anadolu Universitesi arasinda dgretim iiyesi, yiiksek lisans ve doktora dgrencisi
degisimi ve bilgi aligverigini saglamak.

e¢) Calisma alanlarina iliskin ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, konferans ve
benzeri etkinlikler diizenlemek; rapor, biilten ve dergi yayimlamak.

f) Caligma alanlarina iligkin her tiirlii dokiimani biinyesinde toplamak ve bunlari aras-
tirmacilarin kullanimina sunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar: ve Gorevleri

Merkezin organlari ve gorevleri

MADDE 7 — (1) Merkezin organlart sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin amaglar1 kapsaminda galismalari bulunan Universite
Ogretim tiyeleri arasindan Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gérevlendirilir. Gorev siiresi dolan
Midiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Rektore karsi sorumludur. Miidiiriin gorev siiresini

tamamlamadan gorevinden ayrilmasi halinde, ayni usulle yeni Miidiir gérevlendirilir.
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(2) Gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Midiire, yardimcisi vekalet eder. Vekalet
stiresinin alt1 ay1 agmas1 durumunda yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, idari isleri diizenli ve amagclarina uygun olarak yiiriitmek,
gerekli esgiidiim ve denetimi saglamak.

b) Her y1lin sonunda Merkezin ¢aligmalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki
yila ait ¢alisma programini Ocak ay1 sonuna kadar hazirlamak ve Yo6netim Kurulunun goriistinii
aldiktan sonra Rektdriin onayma sunmak.

Miidiir Yardimcisi ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Midiire ¢calismalarinda yardimer olmak iizere, Merkezin ¢aligma
alanlar1 kapsaminda arastirmalar yapan Universite gretim {iyeleri arasindan, Miidiiriin &nerisi
ile Rektor tarafindan bir Miidiir Yardimcisi gorevlendirilir.

(2) Miidiir Yardimcisinin gorevi Miidiirlin gorev siiresi doldugunda sona erer. Miidiir
Yardimecist ayni usulle tekrar gérevlendirilebilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulu; Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan bilim
alanlar1 dikkate alinarak Midiiriin dnerisi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen dort iiye
ve Miidiir olmak tizere toplam bes liyeden olusur.

(2) Yénetim Kurulu iiyeleri, Rektdr tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Ust iiste
en az {i¢ toplanttya mazeret bildirmeksizin katilmayan ve {i¢ yildan 6nce gorevinden herhangi
bir sekilde ayrilan Y6netim Kurulu {iyesinin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere ayni usulle
yeni liye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu; en geg ii¢ ayda bir, Miidiiriin ¢agrist veya Yonetim Kurulu iiyele-
rinin salt gogunlugunun talebi iizerine iiye tamsayisinin salt cogunluguyla toplanir. Kararlar,
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelik hiikiimlerine ve Merkezin amaglarina uygun olarak Merkezin calis-
malarint diizenlemek, Merkezin yonetimi ve ¢alismalar ile ilgili kararlar almak ve alinan
kararlarin yiiriitilmesini saglamak.

b) Miidiir ve Danigsma Kurulundan gelen 6neri, istek ve bagvurular ile ilgili kararlar

almak.
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¢) Her y1ilin sonunda Merkezin ¢aligmalartyla ilgili y1llik faaliyet raporu ve bir sonraki
yila ait ¢aligma programinin hazirlanmasina katkida bulunmak.

Danisma Kurulu

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin ¢alisma alanlarinda deneyimli Univer-
sitenin veya diger yerli ve yabanci iiniversitelerin 6gretim elemanlari ile istekleri halinde ilgili
kurum ve kuruluslardaki uzman kisiler arasindan Miidiiriin 6nerisiyle Rektor tarafindan tig yil
icin segilen temsilcilerden olusur. Siiresi dolmadan gorevlerinden ayrilan iiyelerin yerine, kalan
siireyi doldurmak i¢in ayni1 yontemle yenileri segilir. Siiresi biten iiye tekrar secilebilir.

(2) Miidiir, Merkezin faaliyetleri hakkinda istisari nitelikte goriis bildiren Danigma Ku-
ruluna baskanlik eder. Danigma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi ile yilda en az bir kez toplanir.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 14 — (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin y1llik faaliyetlerini, isleyisini ve sundugu hizmetleri degerlendirmek, Mer-
kezin faaliyetleri i¢in yeni konular 6nermek ve Merkezin faaliyet gosterecegi oncelikli alanlar
hakkinda goriis bildirmek.

b) Merkezin orta ve uzun vadeli bilimsel ve idari planlarmni degerlendirmek ve Y6netim

Kuruluna onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca Rektdr tarafindan gérevlendirilecek personelle karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16 — (1) 13/6/2002 tarihli ve 24784 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anadolu
Universitesi Yurtdisinda Yasayan Tiirk Vatandaslarinin Sorunlarini Arastirma Merkezi Yonet-
meligi yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Anadolu Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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Hacettepe Universitesinden:

HACETTEPE UNIiVERSITESI iS$ SAGLIGI VE GUVENLIiGi, MESLEK
HASTALIKLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGINDE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 6/6/2012 tarihli ve 28315 say1l1 Resmi Gazete'de yayimlanan Hacettepe
Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi, Meslek Hastaliklart Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6-
netmeliginin 10 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, bir miidiir yardimcisi
ile Merkezin faaliyet alani ile ilgili Universite dgretim elemanlar arasindan Rektor tarafindan
ii¢ yil igin goérevlendirilen bes iliye olmak iizere toplam yedi iiyeden olusur. Siiresi biten iiye
yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi
tamamlamak iizere ayni usulle yeni bir liye gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu yilda dort kez olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak Midiiriin
yazili ¢agrisi lizerine salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu
ile alinir.”

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 11 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki (f) ve
(g) bentleri eklenmistir.

“f) Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma, danigmanlik, yayin faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari kararlagtirmak.”

“g) Danisma Kurulunun goriis ve onerilerini degerlendirerek karara baglamak.”

MADDE 3 — Ayn1 Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(1) Danigsma Kurulu; Midiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli
Universitenin veya diger {iniversitelerin dgretim elemanlari ile istekleri halinde ilgili kurum
ve kuruluslardaki uzman kisiler arasindan Y6netim Kurulunun 6nerisi tizerine Rektor tarafindan
i¢ yilligina seg¢ilen ondort iiye olmak {izere toplam onbes iiyeden olusur. Bosalan iiyeliklerin
yerine kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni usulle yeni tiye secilir. Siiresi biten iiye yeniden se-
¢ilebilir.”

“(2) Danigsma Kurulu; Midiiriin ¢agrisi lizerine yilda bir kez salt ¢ogunlukla olagan
olarak toplanir. Miidiir, gerekli gordiigii takdirde Danigma Kurulunu olaganiistii olarak da top-
lantiya gagirabilir.”

MADDE 4 — Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.

MADDE 5 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Hacettepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi

6/6/2012 28315




