ANADOLU UNIVERSITESI
ACIKOGRETIM FAKULTESI
OGRENME TEKNOLOJILERI ARASTIRMA - GELISTIRME BiRiM YONERGESI
BIRINCIi BOLUM
Amac¢ ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

Madde 1- (1) Bu yonerge, Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesine bagli Ogrenme
Teknolojileri Arastirma - Gelistirme (OTAG) Biriminin isleyisi, yonetimi, gérev ve yetkileri
ile Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi biinyesinde gerceklestirilen egitim-6gretim
faaliyetlerine ek olarak diger ulusal veya uluslararasi kamu kuruluslar1 veya 6zel kuruluslar i¢in
gerceklestirilecek egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin agik ve uzaktan 6grenme yOntem ve
teknolojilerine dayali 6grenme kaynaklariin, etkinliklerinin ve teknolojilerinin plan, tasarim,
iretim, yayin ve/veya dagitim iglerinin organize edilmesi ve yerine getirilmesine iliskin usul ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 3 (1) Bu yonetmelikte gegen;

Acikogretim Sistemi: Anadolu Universitesi biinyesinde Agik ve Uzaktan Ogrenme yoluyla
egitim veren Agikogretim, Isletme ve iktisat Fakiiltelerini,

Birim: A¢ikdgretim Fakiiltesi Ogrenme Teknolojileri Arastirma Gelistirme Birimini,

Birim Yoneticisi: A¢ikogretim Fakiiltesi Ogrenme Teknolojileri Arastirma Gelistirme Birimi
yoneticisini,

Birim Yonetici Yardimcilari: Birimin faaliyetlerinin yiiriitilmesinde gorevli birim yonetici
yardimcilarini,

Dekan: Acikogretim Fakiiltesi Dekanini,
Dekanhk: Acikégretim Fakiiltesi Dekanligini,
Rektor: Anadolu Universitesi Rektoriini,
Universite: Anadolu Universitesini
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Birimin Organlar1 ve Gorev ve Yetkileri

Birimin yonetim organlar



Madde 4 — (1) Birimin yonetim organlari, birim yOneticisi ve yonetici yardimcilarindan olusur.

(2) Birim, Agikogretim Fakiiltesi Dekanligina baglidir ve Dekanlik tarafindan atanan birim
yOneticisi tarafindan yonetilir. Birim yoneticisi, gorev ve sorumluluklarini yerine getirmesinde
kendisine yardimci olacak birim yonetici yardimcisinin atanmasini Dekana teklif eder ve
gerekli sayida yonetici yardimceis1 Dekan tarafindan atanir.

Birimin organizasyon yapisi

Madde 5 — (1) Birimin yonetimi, gerekli gordiigii hallerde ¢alisma gruplar1 olusturulmasina
karar verebilir. Calisma gruplarinin yoneticileri Birim Yoneticisi tarafindan atanir ve ilgili
olduklar1 faaliyet alaninda gorev yapar.

Birimde gorevli personel

Madde 6 — (1) Birim yo6neticisinin teklifi tizerine Dekan tarafindan fakiilte personeli iginden
ogretim elemanlar1 ve idari personel, birim biinyesinde gorevlendirilir.

Birimin gorev ve yetkileri
Madde 7 — (1) Birimin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Anadolu Universitesi A¢ikdgretim Sistemi biinyesinde gerceklestirilen egitim-gretim
faaliyetleri basta olmak {izere a¢ik ve uzaktan 6grenme yontem ve teknolojileri yoluyla
verilmesi planlanan diger tiim egitim-6gretim faaliyetlerine iligskin her tiirli dijital
(cevrimigi veya ¢evrimdisi), basili, gorsel, isitsel vb. 6grenme malzemelerinin plan,
tasarim, aragtirma-gelistirme (AR-GE), liretim, yayin ve/veya dagitim islerini organize
etmek ve yerine getirmek,

b) Anadolu Universitesi A¢ikdgretim Sistemi biinyesinde gergeklestirilen egitim-dgretim
faaliyetleri basta olmak tlizere agik ve uzaktan 6grenme yontem ve teknolojileri yoluyla
verilmesi planlanan diger tiim egitim-6gretim faaliyetlerine iligkin gelistirilen veya
gelistirilecek her tiirlii 6grenme malzemesinin sunumu i¢in gerekli 6grenme ortamlarini,
teknolojilerini ve uygulamalari tasarlamak, gelistirmek ve yayinlamak,

¢) Agik ve Uzaktan Ogrenme alaninda gozlemlenen yenilikleri takip etmek, gerekli
arastirma-gelistirme faaliyetlerini organize etmek, yliriitmek ve buna ek olarak ilgili
yenilikleri egitim teknolojileri yoluyla verilen/verilmesi planlanan tiim egitim-6gretim
faaliyetlerine uyarlamak,

¢) Birim faaliyet alanlarina, iiretilen 6grenme ortam ve malzemelerine ve ayrica sunulan
hizmetlerin niteligini arttirmaya yonelik aragtirma-gelistirme (AR-GE) etkinlikleri ve
degerlendirmeler yapmak,

d) Ulusal veya uluslararasi tigiincii sahis kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarca talep
edilen ve birim faaliyetleri/hizmetleri biinyesinde yer alan hizmet ve {iriinlerin temini
hususlarinin degerlendirilmesi ve Dekanligin 6nerisi ve Rektorliiglin onayiyla uygun
goriilen kosullarda ilgili hizmet ve {iriinlerin talep eden kuruluslara teminini organize
etmek ve gergeklestirmek,

e) Birim faaliyetlerinde gorevlendirilecek tiim personele yiiz yiize veya agik ve uzaktan
ogrenme teknolojileri kullanarak egitim vermek,

f) Faaliyet alanina iliskin bilimsel projeler ve aragtirmalar yapmak,



g) Acik ve Uzaktan Ogrenme alanina iliskin konularda ve/veya birim faaliyetleriyle ilgili
diger projelerin gelistirilmesi konusunda ulusal ve wuluslararas1 kurumlarla ve
kuruluglarla toplant1 ve is birligi yapmak,

g) Birim faaliyetlerinde gorev alan Universite dgretim elemanlarimin faaliyetlerini
planlamak, takip etmek, raporlamaktir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Ekipman ihtiyaci

Madde 8 — (1) Birim, is bu yonergede belirtilen gorev ve faaliyetleri yiiriitiircken Ag¢ikdgretim
Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan birime tahsis edilen teknik donanimi ve yazilimi kullanir.
Gerekli durumlarda Universiteye bagli diger birimlerden ihtiyact dogrultusunda teknik
donanim ve yazilim kullandirilmasi1 konusunda talepte bulunur.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 9 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde mevzuatin ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 10 — (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte ylirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 11 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.
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